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Personliche Werteanalyse m

Meinen inneren Antrieb erkennen und nutzen

Warum sind Werte wichtig?

Werte sind die konstitutiven Elemente der Kultur. Sie definieren Sinn und Bedeutung
innerhalb eines Sozialsystems (Gruppe,Gesellschaft, etc.). Das Modell der 9 Levels
erfasst die Werte. Ein mit der Kultur vermittelter Wert dient dem Menschen als
»Richtlinie“ zum Verstandnis bzw. zur Erkenntnis der Welt und wird infolge dessen bei
der Planung des Verhaltens zur Pramisse. Die grundlegenden und
handlungsweisenden Werte werden analysiert und erfasst und leiten die Denk- wie die
Verhaltensweisen von Menschen, Abteilungen und Organisationen. Diese pragen
Unternehmenskulturen:

* Werte treiben Menschen an

+ Werte geben Richtungen an

» Werte stellen das Fundament flr Be-Wertungen dar. Was ist richtig und was ist

falsch?
» Erflllte Werte machen uns glicklich und erfolgreich
» Unerflllte Werte machen uns ungltcklich und erfolglos

Nutzen Sie die Erkenntnisse lhrer personlichen Werteanalyse um lhr ganzes
Potenzial zu entfalten.

1. Inhalte

e Online- Analyse und Ergebnisbericht mit Darstellung unterschiedlicher
Dimensionen.

¢ Individuelles, telefonisches Auswertungsgesprach (ca. 1 Stunde):
Ein erfahrener zertifizierter Coach interpretiert die Ergebnisse und stimmt
erste sinnvolle Entwicklungsschritte mit lhnen ab.

2. lhr Nutzen

Das oft als ,weich* betitelte Thema Werte wird sichtbar und greifbar — und damit
veranderbar. Gerade Menschen, die sich stark an Zahlen/Daten/Fakten orientieren,
wlnschen sich im Coaching-Prozess konkrete MessgroRen. Durch das
Bewusstmachen der eigenen Wertesysteme wird der weitere Prozess in Gang
gesetzt — und es kann auf diese Basis immer zurtickgegriffen werden.

3. Wer erhalt den Ergebnisbericht?
Ausschliel3lich der Teilnehmer, der den Test durchgefliihrt hat. Der Coach erhalt
zur Vorbereitung und Durchflihrung des Auswertungsgespraches eine Kopie des
Ergebnisberichts. Diese Kopie wird nach dem Gesprach geléscht.

4. Teilnehmerkreis
Alle Menschen, die mehr Klarheit Uber Ihre Werte und somit Uber lhren inneren
Antrieb erreichen wollen, um ihr volles Potenzial zu nutzen.

WIR empowern Menschen!



